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EMBARQUE IMEDIATO
Um novo momento
pede novas lideranças.

AGOSTO LILÁS 
Mês de Combate à 
Violência Contra a Mulher
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No mundo a mudança é constante, 
mesmo que nós não percebamos. Es-
tamos o tempo todo mudando, porque 
isso faz parte da vida e dos seus ciclos. 
Então, assim entendemos a mudança 
como sinônimo de evolução, aprendi-
zado e também como uma oportunida-
de de conhecer o novo.

Aqui na Videplast, nós acreditamos 
no poder da mudança. Às vezes, é ne-
cessário aprimorar planos e estratégias. 
E também, saber quando não se confor-
mar, afi nal, se continuarmos fazendo 
sempre as mesmas coisas, nunca tere-
mos resultados diferentes. Para novos 
começos e novas conquistas é preciso 
fechar ciclos e aceitar o diferente. Mu-
dar é necessário e uma constante.

A Diretoria.

É IMPOSSÍVEL 
PROGREDIR 
SEM MUDAR. 
VOCÊ É 
FUNDAMENTAL 
NESSE NOVO 
CICLO

Mensagem da diretoria

EXPEDIENTE

A Revista Videplast é uma 
publicação periódica direcionada aos 
colaboradores da Videplast Indústria 
de Embalagens Ltda. Distribuição 
gratuita. 

Edição N° 62 . Julho a Setembro de 2021.

A Videplast agradece aos colaboradores 
que, voluntariamente, permitiram a 
publicação de suas imagens.

Centro Administrativo
Rod. SC 135 - Km 123,5
Videira - SC - Caixa Postal 2
Fone: 49 3566.9600

Coordenação
Recursos Humanos - Videira
treinamento.vda@videplast.com.br

Colaboração
Unidades do grupo Videplast

Tiragem
1.000 exemplares

Projeto gráfi co, redação
editoração e revisão
Tempero Propaganda
www.temperopropaganda.com.br
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Pai, eu sei que disseram para você
que ser pai é ser forte o tempo todo.
Mas olha: 
Coragem não é sobre nunca errar, 
porque recomeçar também é ser corajoso.

Tem pai que é metade colo e metade fortaleza,
tem um pé na autoridade e outro na gentileza.
Dessa mistura, surge uma inspiração
e da coragem de ser imperfeito nasce um pai em transformação.

Sabe, pai... Pensando bem, você tinha razão.
Ser pai é sim ter coragem, 
Mas a coragem que vem do coração.

Parabéns a todos os pais!

PaiM E U  P R I M E I R O 
E X E M P L O

e da coragem de ser imperfeito nasce um pai em transformação.

Agnaldo Nunes, do controle de qualidade, e seu fi lho Leonardo Nunes, do PED

Almir Campos da Silva, do 

transporte, e sua fi lha Aline 

Lemos da Silva, do RH

Jairo Serafi m, da extrusão, e seu fi lho Marcelo Pereira Serafi m, da sala de tintas
Gonçalo Vitor da Silva, da refi ladeira, e seu fi lho Edvitor Benevides da Silva, da manutenção

Sabe, pai... Pensando bem, você tinha razão.

Juliano Augusto Dalcin, do 

almoxarifado, e seu fi lho Mateus 

Neves Dalcin, da elétrica

José Mendes Fures, da refi ladeira, 

e seu fi lho Anderson Fures, do 

depósito/extrusão

almoxarifado, e seu fi lho Mateus 

Antonio Alves Ferreira, da extrusão, 

e seu fi lho Pablo Mendonça Ferreira, 

do depósito/expedição

Adriano da Silva Asthine, da 

impressão, e sua fi lha Laura 

Fonseca Asthine, jovem aprendiz

João Paschoal Souza de Azevedo, 
da extrusão, e seu fi lho Gean Breno 
Costa de Azevedo, jovem aprendiz



Programa

GESTANTES 
ENVOLVIDAS

E FUTUROS 
PAPAIS

O programa de gestantes “Envolvidas” é 
realizado pelo setor de Recursos Huma-
nos, em conjunto com os gestores, com 
o objetivo de acolher e dar assistência 
às gestantes e futuros papais. A entre-
ga dos kits foi realizada aos papais na 
unidade da Videplast de Três Rios - RJ e 
Várzea Grande - MT.

Jhonatan Gonçalves Santos
Setor: Depósito/Elétrica

Matheus Luiz de Siqueira Pinto 
Setor: Impressão

Jefferson Aparecido Velasco da Silva
Setor: Impressão

Vinicius Arruda Reolon
Setor: Extrusão

Jenniffer Aline Reffatti
Setor: Controle de Qualidade



Dia das Crianças

O QUE FAZER JUNTO 
COM OS PEQUENOS NO 
DIA DAS CRIANÇAS

ATIVIDADES
AO AR LIVRE

São diversas as atividades 
que podemos fazer ao ar livre. 
Que tal preparar um piqueni-

que ou uma guerra de bexi-
gas? Essa é uma oportu-

nidade para as crianças 
entrarem em contato 
com a natureza e coloca-
rem os pés no chão. Esse 
contato proporciona sen-

sações sinestésicas, im-
portantes para o desenvol-

vimento das crianças.

COMPARTILHE MOMENTOS

Já mostrou para o seu fi lho como era a sua in-
fância? Pegue um álbum de fotos e mostre tudo 
da sua época ou conte para ele como era:  roupas, 
brinquedos, costumes. Com certeza, isso será 
motivo de boas risadas. É uma ótima oportunida-
de para apresentar as brincadeiras da sua infân-

cia: pião, amarelinha, pipa, bola 
de gude, peteca, cirandas, 

bambolê, pular cor-
da. Aproveite esse 

momento para 
brincar junto.

COZINHEM JUNTOS

Que tal proporcionar ao seu pequeno 
uma experiência culinária inesquecí-
vel que também lhe traga, algum dia, 
sabores da infância? Faça uma re-
ceita de família ou busquem uma 
receita juntos. Deixe a criança à 
vontade para realizar algumas 
tarefas, mas lógico, sempre 
com supervisão.

FAÇAM UM 
BRINQUEDO 

O poder de imaginação 
das crianças é surpreen-
dente. Qualquer objeto pode 
se tornar lúdico e ser fonte de 
brincadeira e fantasia no ima-
ginário das crianças.  Então, pe-
gue materiais recicláveis, como 
caixas, garrafas pets, tampinhas 
e deixe a imaginação dos pequenos 
voar solta. Essa é uma forma das crianças 
terem orgulho de suas próprias produções e 
valorizarem mais as coisas simples.
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POR QUE DEVEMOS CONTROLÁ-LOS?

O controle de alergênicos tem grande importância e relevância, não só pela preocupação 
com o consumidor final das nossas embalagens, pelas reações causadas e a severidade 
dos sintomas, mas também por parte dos colaboradores envolvidos no processo - pois 
uma reação alérgica pode ter consequências graves, podendo ocorrer por uma simples 
exposição a um ambiente onde o alergênico está presente.

RECALLS E RECOLHIMENTOS

A legislação brasileira RDC 26/2015 dispõe sobre alergênicos e é destinada a toda cadeia que 
oferta alimentos para consumo - sejam indústrias, restaurantes e/ou pontos de venda. Ela esta-
belece responsabilidades aos fornecedores de matérias-primas e insumos, dentre eles encon-
tram-se as indústrias de embalagem. Estima-se que mais de 40% dos recalls e recolhimentos 
de alimentos estão relacionados a alergênicos não declarados ou ocorrência de contaminações 
cruzadas, onde recomenda-se cuidados necessários e controle sobre a contaminação, fomen-
tando assim, um rígido gerenciamento e controle de alergênicos nas indústrias. 

CUIDADOS COM AS EMBALAGENS

Mesmo não possuindo matérias-primas e insumos alimentícios em nosso processo, é ne-
cessário manter controles e cuidados, a fi m de evitar a contaminação cruzada, sendo eles:
• Matérias-primas e insumos utilizados – Verificação junto às especificações dos forne-
cedores se não há alérgenos em suas composições.
• Lubrificantes e produtos químicos – Verificado junto às FISPQ’s e fichas técnicas que 
acompanham o produto se não há materiais alergênicos em sua composição.
• Alimentos – Local definido e específico para consumo de alimentos. Proibição de ali-
mentos em ambiente fabril, não portar e consumir alimentos no pátio da empresa, além 
de não armazenar/guardar alimentos nos armários do vestiário.
• Colaboradores – Higienização dos uniformes: ao acessar o processo, fazer a correta 
higienização das mãos e passagem de rolinho adesivo para eliminar qualquer possível 
resquício contaminante.
• Rotulagem – verificação de arte e layout para garantir que as informações serão im-
pressas corretamente.

O QUE SÃO ALERGÊNICOS?

Alergênicos são substâncias de origem natural (alimentar ou ambiental), que podem induzir 
uma reação alérgica em pessoas sensíveis a eles, causando, assim, uma reação adversa. 

Qualidade
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Rotulagem de alergênicos
Quando, na composição de um determinado produto, houver algum alergênico, deverá ser infor-

mado na rotulagem deste, conforme exemplos abaixo:

Alguns dos principais compostos que causam alergias alimentares, de acordo com a RDC 26 de 
02 de julho de 2015:

Os 17 alimentos 

Qualidade

Trigo (centeio, 
cevada, aveia e 
suas variantes 

hibridizas)

Crustáceos

Ovos

Avelã

Amendoim

Soja

Leite de todos 
os mamíferos

Amêndoas

Castanhas

Castanha-de-caju 
Castanha-

do-Pará

Macadâmia

Nozes

Pecã

Pistaches

Pinoli

Peixes



TREINAMENTO 
AMPLIA OS 

CONHECIMENTOS
E HABILIDADES 

DAS LIDERANÇAS 

A Videplast segue investindo 
em seus colaboradores através 
de treinamentos de lideranças, 
a fi m de ampliar seus conheci-
mentos e habilidades, extrain-
do o melhor da sua equipe. 

Desde o mês de julho, tem 
acontecido na Videplast o trei-
namento de desenvolvimen-
to de lideranças, direcionado 
aos coordenadores, líderes, 
supervisores e a gerência, pro-
movendo a integração entre 
as equipes e unidades, capa-
citando-os para resolução de 

Profissionais que possuem uma visão abrangente no 
ambiente de trabalho, buscando novas soluções para 
otimizá-lo, compreendendo os sentimentos e emo-
ções dos seus funcionários, motivando-os e fazendo 
escolhas conscientes, são exemplos de como liderar 
uma equipe de forma assertiva. Ter uma postura hu-
manizada e proativa é fundamental para conquistar 
resultados positivos e significativos à empresa. 

problemas e na condução das 
situações do dia a dia. 

O treinamento foi realizado 
em parceria com o SESI/SE-
NAI e ocorreu no modo híbri-
do com as lideranças de todas 
as unidades e na matriz em 
modo presencial. Nas unida-
des da Videplast, foi trabalha-
do o tema Líder como Gestor 
de Pessoas e na matriz, em 
Videira, o tema Liderando as 
Novas Gerações, ambos esti-
mulando o crescimento pro-
fi ssional dos nossos gestores. 

SETE DE SETEMBRO
INDEPENDÊNCIA DO BRASIL

INDEPENDÊNCIA 

SE CONSTRÓI 

TODOS OS DIAS 

COM O NOSSO 

COMPROMISSO

POR UM 
BRASIL 

MELHOR!
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Saúde

O Setembro Amarelo surgiu com o intuito de quebrar o tabu sobre as doenças mentais que 
mais afetam a população e alertar sobre a necessidade de procurar ajuda quando a pessoa não 
consegue sair do sofrimento por conta própria.

PRECISAMOS FALAR SOBRE O SUICÍDIO

O suicídio geralmente acontece com pessoas que estão passando por um estado depressivo, 
que tenham um problema e não conseguem encontrar uma solução para ele. E também em casos 
de uso excessivo de álcool, transtornos de humor ou dependência de outras drogas psicoativas.

A cada 40 segundos uma 
pessoa comete suicídio 

O risco é maior entre 
jovens de 15 a 29 anos

O Brasil é o oitavo país com 
mais casos de suicídio

SETEMBRO AMARELO 
FALE SOBRE AQUILO 

QUE DÓI

Converse
Ouça a pessoa com a men-
te aberta e sem julgamen-
tos. Você também pode 
indicar uma linha sigilosa 
de apoio emocional - 188 
(gratuita em todos os esta-
dos brasileiros).

Acompanhe
Fique em contato para 
acompanhar como a 
pessoa está se sentindo 
e o que está fazendo.

Busque ajuda profissional
Incentive a pessoa a procurar 
ajuda profissional e ofereça-
-se para acompanha-lá a um 
atendimento na Unidade Bási-
ca de Saúde, CAPS e serviços 
de emergência (SAMU 192, 
UPA 24h).

Proteja
Se há perigo imediato, 
não a deixe sozinha e 
assegure-se de que a 
pessoa não tenha aces-
so a meios de provocar 
a própria morte (pes-
ticidas, armas de fogo, 
medicamentos, etc.)
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SETEMBRO DOURADO: 
CONSCIENTIZAÇÃO

E PREVENÇÃO CONTRA O 
CÂNCER INFANTOJUVENIL 

De acordo com o Instituto Nacional do Câncer – INCA, o câncer infantil é a primeira 
causa de mortalidade por doença entre crianças e adolescentes. As estimativas são de 
mais de 8 mil novos casos de câncer infantojuvenil em todo o Brasil.

Prevenção

Os tipos mais frequentes de câncer na infância são:

• Leucemia
• Tumores de sistema nervoso central 
• Linfomas (câncer no sistema linfático)
• Tumores renais e hepáticos
• Tumores ósseos malignos
• Sarcomas de partes moles
• Retinoblastoma

FIQUE ATENTO AOS
SINAIS E SINTOMAS!

Os pais devem estar aler-
tas ao fato de que a criança 
não inventa sintomas. Ao 
sinal de alguma anormalida-
de, leve seu filho ao pediatra 
para avaliação. Na maioria 
das vezes, os sintomas estão 
relacionados a doenças co-
muns na infância, mas isto 
não deve ser motivo para 
descartar a visita ao médico.

Com o diagnóstico precoce, 
70% dos casos da doença po-
dem ser curados.

Perda significativa de peso.

Aumento do volume abdominal.

Aumento dos olhos.

Reflexo branco nas pupilas (olho de gato).

Anemia inexplicável com ou sem dores nos ossos.

Febre prolongada mesmo com uso de medicamentos.

Pneumonia sem cura.

Dificuldade de engolir alimentos.
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JULHO AMARELO: MÊS DE 
PREVENÇÃO E CONSCIENTIZAÇÃO 

DAS HEPATITES VIRAIS
Existem cinco tipos mais comuns de hepatite, denominados de A, B, C, D, E. Cada uma 
delas possui meios de transmissão diferentes, agindo de forma silenciosa no organismo 
e causando danos ao fígado. 

Prevenção

Através dos testes rápidos, é possível saber em até 30 minutos se você tem algum tipo de he-
patite, sem a necessidade de realizar exames laboratoriais. Para fazer o teste é só procurar uma 
unidade de saúde. O exame é feito com a coleta de uma gota de sangue da ponta do dedo, depois 
é só esperar o resultado e iniciar o tratamento, caso seja necessário.

FAÇA O TESTE!

RÁPIDO

Tipo Formas de transmissão

A

E

B

C

D

Via fecal-oral, por água e alimentos contaminados.

Por meio do contato com fl uídos corporais de pessoas contaminadas, como 
sangue, secreções e esperma.
Ao compartilhar itens de higiene pessoal.
Em acidentes com objetos perfurantes contaminados.
Durante a gestação, parto ou amamentação, em caso da mãe estar contaminada.

Por meio de contato com sangue de pessoas contaminadas.
Transfusões de sangue.
Após o contato com objetos perfurocortantes contaminados.
Em casos mais raros, em relações sexuais desprotegidas.

Por meio do contato com fl uídos corporais de pessoas contaminadas, como san-
gue, secreções e esperma.
Ao compartilhar itens de higiene pessoal.
Em acidentes com objetos perfurantes contaminados.
Durante a gestação, parto ou amamentação, em caso da mãe estar contaminada.
A infecção pelo vírus da Hepatite D só acontece quando também há a presença 
do vírus da Hepatite B no sangue.

Via fecal-oral, por água e alimentos contaminados.

SEGURO SIGILOSO GRATUITO
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AGOSTO LILÁS: MÊS DE COMBATE 
À VIOLÊNCIA CONTRA A MULHER

O Agosto Lilás é uma campanha criada com o objetivo de divulgar a Lei Maria da Penha 
(Lei nº 11.340 de 2006), e é uma ferramenta de ampla divulgação sobre a necessidade do 
fim da violência contra a mulher.  

O QUE É VIOLÊNCIA CONTRA A MULHER?

“Qualquer ação ou omissão baseada em gê-
nero, que cause morte, dano ou sofrimento físi-
co, sexual ou psicológico contra a mulher, tan-
to na esfera pública como na esfera privada ”.

FORMAS DE VIOLÊNCIA CONTRA A MULHER

Física: Ações como empurrar, bater, atirar ob-
jetos, sacudir, morder, puxar os cabelos, cor-
tar, queimar.

Psicológica: Ações como intimidar, constran-
ger, isolar, explorar, manipular, fazer vigilân-
cia constante.

Sexual: Constranger a presenciar, a manter 
ou participar de relação sexual não desejada.

Patrimonial: Ações como reter, subtrair ou 
destruir objetos, documentos, bens, valores e 
direitos ou recursos.  

Moral: Caluniar, difamar ou injuriar. 

COMO POSSO DENUNCIAR UM
CASO DE VIOLÊNCIA DOMÉSTICA?

A denúncia de violência contra a mulher pode 
ser feita em delegacias e órgãos especializados, 
onde a vítima procura amparo e proteção. Ligue 
180, Central de Atendimento à Mulher, com fun-
cionamento 24 horas por dia, gratuito e confi-
dencial. O canal recebe as denúncias e esclare-
ce dúvidas sobre os diferentes tipos de violência 
aos quais as mulheres estão sujeitas.

Se você está passando ou conhece alguém 
que esteja nessa situação, DENUNCIE.

Humilhações 
Provocações 
Insultos 
Pequenos conflitos

Sonho do 
casal feliz

AMEAÇAS

LUA DE MEL

Promessa
de melhoria

TENSÃO VIOLÊNCIA

Física 
Psicológica 
Sexual
Patrimonial
Moral

O CICLO DA 
VIOLÊNCIA

Ele acontece através da re-
petição sucessiva dos tipos de 
violência ao longo dos meses 
e anos, podendo ser cada vez 
menores as fases de tensão e de 
reconciliação e cada vez mais 
intensas as fases de ataque 
violento. Em situações limite, o 
resultado desses episódios po-
derá ser a morte. Esperança 

de mudança
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ISADORA GOETTEN DA SILVA
14/03/2021
Filha de: Jaison Ribeiro da Silva
Setor: Elétrica

ALICE NUNES LIMA
07/08/2021 
Filha de: Anailton Naves da Cruz
Setor: Extrusão

MATEUS HENRIQUE PERDONCINI
25/02/2021
Filho de: Willian Joel Perdoncini
Setor: Elétrica

R I O  V E R D E  -  G O V I D E I R A  -  S C

T R Ê S  R I O S  -  R J VÁ R Z E A  G R A N D E  -  M T

NICOLAS SOUSA SILVA
30/06/2021
Filho de: Wilian Cezar Silva Santos
Setor: Expedição 

ANTHONY RODOLFO
MINOZZO HORTHCOPF
13/05/2021
Filho de: Deoclecio Horthcopf
Setor: Extrusão

HUGO VINICIUS
DE SÁ REOLON
07/08/2021
Filho de:  Vinicius Arruda Reolon
Setor: Extrusão

MARYNA CRISTINA DA SILVA
15/06/2021
Filha de: Jefferson Aparecido Velasco
da Silva
Setor: Impressão

HEITOR MATHEUS
MARTIM DE SIQUEIRA
26/08/2021
Filho de: Matheus Luiz de Siqueira Pinto
Setor: Impressão

JHULIA GONÇALVES
SANTOS DA SILVA
20/07/2021
Filha de: Jhonatan Gonçalves Santos
Setor: Depósito/Expedição

VidaNova
Que este bebezinho que acaba de nascer, seja 

como um raio de Sol: iluminando e aquecendo 
o coração de todos. Parabéns para as famílias!



SAIA DA SUA

Pare de ouvir 
opiniões que te 

fazem duvidar da 
sua capacidade

Comece com o
que tem hoje

Separe um tempo 
para focar nos 

seus sonhos

Tenha metas e 
objetivos claros

Corra atrás daquilo 
que você quer

ZONA DE
CONFORTO


